Les
Conversations

Couragenses
& Inspirantes

Cycle dédié
Femmes Dirigeantes

LA RICHESSE DES REGARDS CROISES
D’OU NAISSENT INSPIRATION, AUDACE ET ENGAGEMENT



» Nous créons des espaces-temps,
ou les Leaders de changement responsable
peuvent avoir les conversations
courageuses et engageantes :
se parler vrai et s'enrichir mutuellement
pour miser -plus et mieux- sur le sens,
la confiance et I'intelligence collective
et libérer les énergies des équipes et des
organisations pour atteindre

d'agilité, + d'innovation + d'efficience

Paule Boffa-Comby
Présidente ReThink & Lead
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> POURQUOI S’ENGAGER DANS CE CURSUS ?
Gagner en confiance, échanger avec des pairs en confidentialité,
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Session
Individuelle*

trouver son style de leadership et se positionner différemment



Dates des sessions collectives
cycles Talents - 2025

Cycle 1 Cycle 2

21 Mars 18 Septembre
24 Avril 17 octobre

22 Mai 19 Novembre
19 juin 12 décembre
10 juillet 22 janvier 2025

LIell : Les sessions ont lieu au 14 rue Marignan, Paris 8e
Salons dédiés. Confidentialité et convivialité.

Chaque participante s’engage pour lintégralité du cycle.
Le coiit inclus les séances collectives et les séances
individuelles. Tout frais inclus.

Renseignements et Inscription :
Dominique : contact@rethinkandlead.com - +33 (0)1 45 62 38 51/ 06 84 62 81 26

ReThink & Lead. 14 Rue Marignan - 75008 Paris - www.rethinkandlead.com




